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0. POLLICINO - Universita Commerciale Luigi Bocconi
Il whistleblowing alla prova dei parametri costituzionali e
convenzionali

A. BOSCATI - Universita degli Studi di Milano
Il whistleblowing tra diritto di critica e obbligo di fedelta del
lavoratore

A. GULLO - Universita LUISS
L'interesse pubblico come giusta causa della rivelazione nei
deljtti in materia di segreto

M. SCOLETTA - Universita degli Studi di Milano
Il whistleblowing nel sistema della responsabilita da reato degli enti
collettivi

M. BONTEMPELLI - Universita degli Studi di Milano
It whistleblowing fra collaborazione con la giustizia e diritto di
difesa

F. FERRARO - Universita degli Studi di Milano
L'etica del whistleblowing tra impresa privata e pubblica
amministrazione

A. LICASTRO - Universita di Messina
La questione della denuncia degli abusi sessuali a danno dei
minori nella Chiesa

PROFILI ORGANIZZATIVI E INFORMATICI
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PRESIEDE: C. DEL BO’
Universita degli Studi di Mitano

A. IANNINI - Vicepresidente Garante della Privacy
Whistleblowing e tutela dei dati personali

S. ZORZETTO - Universita degli Studi di Milano
Costi e benefici del whistleblowing: questioni di policy e premiali

L. CORAZZINI - Universita Ca’ foscari
Il whistleblowing come strumento per combattere ['evasione
fiscale: alcune indicazioni provenienti dall’economia sperimentale

G. MARINO - Universita degli Studi di Milano
Profili giuridici del tax whistleblowing: [utilizzo di informazioni
“riservate” per il contrasto all'evasione fiscale internazionale

A. BOSCATI, R. RUFFINI - Vicepresidente Garante della Privacy
Oltre la prospettiva sanzionatoria: il whistleblowing quale
strumento di prevenzione organizzativa e di tutela del lavoro
G. ZICCARDI E P. PERRI - Universita degli Studi di Milano

Gli strumenti tecnologici comunemente utilizzati per il
whistleblowing: pregi e vulnerabilita
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